
Kompetenzen Gesundheit
Das hat sich im vergangenen Jahr im Blick auf meinen 
„Kräftehaushalt“ verbessert:

Das macht mir besonders zu schaffen und muss 
verbessert werden:

Dadurch könnte mich mein(e) Vorgesetzter(r) unterstützen:

Weitere Themen:

Diese Rückmeldung(en) bekomme ich auf meine Arbeit:

Diese Fortbildung(en) habe ich im letzten Jahr besucht:

Im kommenden Jahr brauche ich folgende Fort- oder 
Weiterbildung:

Weitere Themen:

Mein Jahresgespräch
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Motivation Orientierung Arbeitsbedingungen
Diese Ziele und Vorhaben konnte ich schon erfolgreich 
abschließen: 

Das nehme ich mir für das kommende Jahr vor:

Dabei könnte mich mein(e) Vorgesetzter(r) unterstützen:

Weitere Themen:

Das schätze ich an meiner Arbeit besonders: 

Das hat sich im vergangenen Jahr verbessert / 
verschlechtert:

Das brauche ich zur Verbesserung meiner 
Arbeitsbedingungen:

Weitere Themen:

Das macht mir an meiner Arbeit besonders Spaß: 

Das hat sich im vergangenen Jahr verbessert / verschlechtert:

Dadurch könnte mich mein(e) Vorgesetzter(r) unterstützen:

Weitere Themen:

        Zahlreiche weitere Anregungen, Gesprächsimpulse und Leitfragen finden sich in „Mein Jahresgespräch – Leitfaden zur Vorbereitung auf das nächste Mitarbeitendenjahresgespräch“


